Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

OE202504/0430

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal do Barreiro
Carreiras Gerais

Assistente Operacional
Assistente Operacional

1

De acordo com o disposto na Lei 35/2014 de 20 de junho.
0.00 EUR

Fung0es inerentes ao conteudo funcional da carreira e categoria de assistente
operacional, designadamente:

As fungGes a exercer sdo as inerentes a carreira e categoria de Assistente
Operacional, constantes no anexo referido no n° 2 do art.© 88.° da LTFP,
nomeadamente: exercer fungGes de carater manual ou mecanico; tarefas de
apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo
comportar esforco fisico; zelar pelos equipamentos sob a sua guarda e pela sua
correta utilizagdo, procedendo a manutengao dos mesmos, e outras funcoes
inerentes a qualificagdo profissional, correspondente ao grau de complexidade 1,
desenvolvendo e incentivando o respeito e aprego pelo estabelecimento de
educacdo ou de ensino e pelo trabalho que, em comum, nele deve ser efetuado,
competindo-lhe, nomeadamente as seguintes atividades: Participar, no
acompanhamento das criangas e alunos em atividades na escola e noutros
contextos e periodos, desde que devidamente programadas; apoiar os
educadores de infancia e professores na gestdo de comportamento e no
cumprimento de regras; exercer tarefas de atendimento e encaminhamento de
utilizadores da escola e controlar as entradas e saidas da escola, se necessario
fazer a recegdo das criancas e o contacto com os pais; providenciar a limpeza,
arrumacao, conservagao e boa utilizacdo das instalagdes no interior e exterior,
bem como do material e equipamento didatico e informatico necessario ao
desenvolvimento do processo educativo; prestar apoio e assisténcia em
situagOes de primeiros socorros e em caso de necessidade, acompanhar a
crianga ou aluno a unidade de prestagdo de cuidados de saude; prestar apoio
especifico a criangas e alunos com necessidades educativas especificas; auxiliar
as criangas na sua higiene pessoal, promovendo a sua autonomia; colaborar no
fornecimento, monitorizagdo e vigiléncia das refeigdes aos membros da
comunidade educativa, apoiando as criangas e alunos no refeitorio e
promovendo a sua autonomia; exercer tarefas de apoio aos servigos de acdo
social escolar; cooperar nas atividades que visem a seguranga de criangas e
jovens na escola e no transporte escolar; receber e transmitir mensagens,
estabelecer ligagOes telefénicas e prestar informagdes, bem como, zelar pela
conservacao dos equipamentos de comunicagdo; assegurar o controlo de gestdo
dos materiais necessarios ao funcionamento da reprografia, bem como
reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento prdprio, assegurando a
limpeza e manutencdo do mesmo e efetuando pequenas reparagdes ou
comunicando as avarias verificadas; exercer, quando necessario, tarefas de
apoio, de modo a permitir o normal funcionamento de laboratdrios e bibliotecas
escolares; efetuar, no interior e exterior, tarefas indispensaveis ao
funcionamento dos servigos; apoiar os educadores de infancia no
desenvolvimento de atividades educativas e lidicas em contexto de sala
preparando adequadamente quer o espago, quer os suportes e materiais a
utilizar sob supervisdo superior; zelar pela higiene e seguranca das criangas e
alunos, promovendo o seu bem-estar e o normal desenvolvimento.



Requisitos de Admissao

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

90 ano (3° ciclo ensino basico)

Local Trabalho N° Postos Morada
Cémara Municipal 1 Rua Miguel Bombarda
do Barreiro
Total Postos de Trabalho: 1
N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Barreiro 2834005 Setubal Barreiro
BARREIRO

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

atraves da plataforma online, disponivel em recrutamento.cm-barreiro.pt
212068000
2025-04-15
2025-05-02

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Candidaturas: De acordo com o art.° 13.° da Portaria n.° 233/2022, de 09/09, deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente, em
suporte eletronico, através da plataforma online, disponivel em recrutamento.cm-barreiro.pt, na pagina eletronica da Camara
Municipal do Barreiro e devera também, aos documentos, ser anexada declaracdo do servico de origem onde conste a natureza do

vinculo;

1 — Os ficheiros deverdo ser carregados preferencialmente em formato PDF nao podendo ultrapassar os 2Mb cada ficheiro;

2 — Na tramitagdo do presente processo de mobil

idade interna serdo cumpridas as disposicdes constantes do RGPD —

Regulamento Geral sobre Protegao de Dados, relativamente ao tratamento de dados;
Método de selegdo: avaliagdo curricular e entrevista.







