
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202508/0214
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Pendente
Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal do Barreiro
Regime: Carreiras Especiais
Carreira: Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informação

Categoria: Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informação
Grau de Complexidade: 2

Remuneração: De acordo com o disposto na Lei 35/2014 de 20 de junho.
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Funções inerentes ao conteúdo funcional da carreira e categoria de técnico 
sistemas de tecnologias de informação (M/F), designadamente:
Funções de natureza essencialmente executiva, de aplicação de boas práticas, 
métodos e processos, com base em orientações e instruções estabelecidas, de 
grau médio de complexidade, na área de sistemas e tecnologias de 
informação;Participação em projetos de desenvolvimento, implementação ou 
evolução de sistemas e tecnologias de informação;Apoio à execução de 
atividades de gestão, administração, monitorização, manutenção, formação e 
apoio à utilização de sistemas e tecnologias de informação, garantindo o seu 
bom funcionamento e a segurança da informação tratada e armazenada por 
estes;Instalação de componentes de hardware e software, designadamente, de 
sistemas servidores, dispositivos de comunicações, estações de trabalho, 
periféricos e suporte lógico utilitário, assegurando a respetiva manutenção e 
atualização;Gerar e documentar as configurações e organizar e manter 
atualizado o arquivo dos manuais de instalação, operação e utilização dos 
sistemas e suportes lógicos de base;Planificar a exploração, parametrizar e 
acionar o funcionamento, controlo e operação dos sistemas, computadores, 
periféricos e dispositivos de comunicações instalados, atribuir, otimizar e 
desafetar os recursos, identificar as anomalias desencadear as ações de 
regularização requeridas;Colaborar na configuração e instalação de 
equipamentos do suporte lógico de base, englobando, designadamente, os 
sistemas operativos e os vários utilitários associados, sistemas de gestão de 
redes informáticas, de base de dados, e todas as aplicações e produtos de uso 
geral, assegurando a respetiva gestão e operacionalidade; Zelar pelo 
cumprimento das normas de segurança física e lógica e pela manutenção do 
equipamento e dos suportes de informação e desencadear e controlar os 
procedimentos regulares de salvaguarda da informação, nomeadamente cópias 
de segurança, de proteção da integridade, confidencialidade e disponibilidade e 
de recuperação da informação, de toda a da informação armazenada, 
processada e transportada nos sistemas de processamento e redes de 
comunicação utilizados;Apoiar os utilizadores finais na operação dos 
equipamentos terminais de processamento e de comunicação de dados, dos 
microcomputadores e dos respetivos suportes lógicos de base e no diagnóstico e 
resolução dos respetivos problemas;Executar outras tarefas ou funções que lhe 
sejam superiormente incumbidas, em observância à sua área 
funcional/competência.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;
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d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: 12º ano (ensino secundário)

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
do Barreiro

1 Rua Miguel Bombarda Barreiro 2834005 
BARREIRO

Setúbal                 
               

Barreiro                
               

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: Possuir experiência, preferencialmente nas áreas de Segurança Informática, 
Redes Informáticas e Manutenção de Equipamentos.

Envio de Candidaturas para: , através da plataforma online, disponível em recrutamento.cm-barreiro.pt
Contacto: 212068000

Data Publicitação: 2025-08-14
Data Limite: 2025-08-28

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial: De acordo com o art.º 13.º da Portaria n.º 233/2022, de 09/09, deverão ser 

formalizadas, obrigatoriamente, em suporte eletrónico, através da plataforma 
online, disponível em recrutamento.cm-barreiro.pt, na página eletrónica da 
Câmara Municipal do Barreiro e deverá também, aos documentos, ser anexada 
declaração do serviço de origem onde conste a natureza do vínculo; 1 — Os 
ficheiros deverão ser carregados preferencialmente em formato PDF não 
podendo ultrapassar os 2Mb cada ficheiro; 2 — Na tramitação do presente 
processo de mobilidade interna serão cumpridas as disposições constantes do 
RGPD — Regulamento Geral sobre Proteção de Dados, relativamente ao 
tratamento de dados; Método de seleção: avaliação curricular e entrevista. 

Observações

As candidaturas deverão ser formalizadas, obrigatoriamente, em suporte eletrónico, através da plataforma online, disponível em 
recrutamento.cm-barreiro.pt, na página eletrónica da Câmara Municipal do Barreiro e deverá também, aos documentos, ser 
anexada declaração do serviço de origem onde conste a natureza do vínculo;

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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