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Código da Oferta:
OE202310/0595

Tipo Oferta:
Mobilidade Interna

Estado:
Ativa 

Nível Orgânico:
Câmaras Municipais

Órgão/Serviço:
Câmara Municipal do Barreiro

Regime:
Carreiras Gerais

Carreira:
Técnico Superior

Categoria:
Técnico Superior

Grau de Complexidade:
3

Remuneração:
De acordo com o disposto na Lei 35/2014 de 20 de junho.

Suplemento Mensal:
0,00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:
Funções inerentes ao conteúdo funcional da carreira e categoria de técnico superior, designadamente:
Trabalho em contexto de equipa;
Preparar e elaborar as peças (técnicas) do procedimento de empreitadas de obras públicas na fase pré-contratual promovendo os
respetivos relatórios de análise;
Fiscalizar, gerir e acompanhar as obras publicas em curso na Câmara Municipal do Barreiro;
Elaborar, em articulação com a restante equipa técnica, propostas de intervenção para a beneficiação do espaço publico e dos
equipamentos sob responsabilidade da Câmara Municipal do Barreiro;
Realização de vistorias técnicas e emissão do respetivo de parecer técnico;
Emissão de outros pareceres técnicos, a projetos e estudos no âmbito da missão da Câmara Municipal do Barreiro.
Exercer, com responsabilidade e autonomia técnica, o acompanhamento das operações urbanísticas de iniciativa particular, realizar
ações de fiscalização e propor a, eventual, adoção de medidas de tutela da legalidade urbanística previstas na lei, com vista a garantir
o cumprimento dos projetos (licenciados e comunicados), no âmbito do Regime Jurídico da Urbanização e Edificação.
Realizar vistorias, informar e acompanhar todos os processos referentes a obras intimadas, reclamações, petições, obras clandestinas e
outras conexas e elaborar participações com vista à instrução de processos de contraordenação, quando aplicável.
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Câmara Municipal do BarreiroMaria Cristina Alegrias Almeida Lopo

Área do Organismo (https://www.bep.gov.pt/Pages/Areas/AreaOrganismo.aspx) Ofertas Mobilidade Geral

Mobilidade Voluntária Programa de incentivos ao interior Ofertas PRR Sobre a BEP Ajuda
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Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executar outras atividades de apoio
geral e especializado.

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal do Barreiro 1 Rua Miguel Bombarda Barreiro 2834005 BARREIRO Setúbal Barreiro

Total Postos de Trabalho:
1

Observações:
As candidaturas deverão ser formalizadas, obrigatoriamente, em suporte eletrónico, através da plataforma online, disponível em
recrutamento.cm-barreiro.pt na página eletrónica da Câmara Municipal do Barreiro e deverá também, aos documentos, ser anexada
declaração do serviço de origem onde conste a natureza do vínculo;
1 — Os ficheiros deverão ser carregados preferencialmente em formato PDF não podendo ultrapassar os 2Mb cada ficheiro;
2 — Na tramitação do presente processo de mobilidade interna serão cumpridas as disposições constantes do RGPD — Regulamento
Geral sobre Proteção de Dados, relativamente ao tratamento de dados;

Relação Jurídica Exigida:
CTFP por tempo indeterminado

Requisitos para a Constituição de Relação Jurídica :
a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;
c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o exercício daquelas que se propõe desempenhar;
d) Robustez física e perfil psíquico indispensáveis ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária:
Licenciatura

Descrição da Habilitação Literária:
Licenciatura em Engenharia Civil

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Tecnologias Civil Engenharia Civil

Outros Requisitos:

Envio de candidaturas para:
Em suporte eletrónico, através da plataforma online, disponível em recrutamento.cm-barreiro.pt

Contatos:
212068000

Data Publicitação:
2023-10-25

Data Limite:
2023-11-08

Jornal Oficial e Órgão de Comunicação Social:

Descrição do Procedimento:
De acordo com o art.º 13.º da Portaria n.º 233/2022, de 09/09, deverão ser formalizadas, obrigatoriamente, em suporte eletrónico,
através da plataforma online, disponível em recrutamento.cm-barreiro.pt na página eletrónica da Câmara Municipal do Barreiro e
deverá também, aos documentos, ser anexada declaração do serviço de origem onde conste a natureza do vínculo;
1 — Os ficheiros deverão ser carregados preferencialmente em formato PDF não podendo ultrapassar os 2Mb cada ficheiro;
2 — Na tramitação do presente processo de mobilidade interna serão cumpridas as disposições constantes do RGPD — Regulamento
Geral sobre Proteção de Dados, relativamente ao tratamento de dados;
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Método de seleção: avaliação curricular e entrevista.
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Entidade gestora

Desenvolvimento e apoio técnico

Ofertas

Pesquisar Oferta (Oferta_Pesquisa_basica.aspx)

Pesquisar Resultados (Pesquisa_Resultados.aspx)

Listar Oferta Dirigentes Superiores (../CReSAP/CReSAP_Pesquisa.aspx)

Formulários

Bolsa de Emprego Público

Diploma (../SobreBep/Diploma.aspx)

Objetivos (../SobreBep/Objectivos.aspx)

Funcionalidades (../SobreBep/Funcionalidades.aspx)

Acessibilidade (../Acessibilidade.aspx)

Entidade Gestora (../SobreBep/EntidadeGestora.aspx)

Links Úteis

Oportunidades na UE

Eures (https://ec.europa.eu/eures/home.jsp?lang=pt)

EPSO (https://epso.europa.eu/home_pt-pt)

Carreiras Internacionais (http://www.carreirasinternacionais.eu)

Org. Int. do Trabalho (https://www.ilo.org/lisbon/lang--pt/index.htm)

OCDE (http://www.oecd.org/careers/)

Netemprego (IEFP) (http://www.Iefponline.iefp.pt)

Presidência do Conselho de Ministros
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